Pfiloha €.1 zpravy €. 14 ORM

ZJEDNODUSENA PROJEKTOVA FISE

Néazev projektu

Kop Fivnicky rok aktivniho starnuti a mezigenera  €ni spoluprace

Lokalizace projektu

Uzemi mésta Kopfivnice v&etn& mistnich casti

Predkladatel projektu,
zpracovatel projektu a
potencialni partne i

Predkladatel: Mésto Kop Fivnice - odbor rozvoje mésta (dale jen ORM)

Zpracovatel: Oddéleni strategického planovani

Partnefi a realizatofi projektu (pfedpoklad) Odbor sociélnich véci a zdravotnictvi (dale jen OSV), Knihovna
p.o., Jundk, svaz skautl a skautek, stfedisko Kopfivnice, Odbor majetku mésta

Stru ény popis projektu

V souladu tématem vyhldSenym na rok 2012 (Svétova zdravotnické organizace WHO — age friendly cities,
Evropska komise - Evropsky rok aktivniho starnuti a mezigenera¢ni solidarity, Narodni sit Zdravych mést
CR — Mésto pratelské seniortim) a ve spolupraci s partnery ptisobicimi na Gzemi mésta bychom réadi
zkvalitnili podminky mezigeneracniho souziti na zemi mésta. Pfi pfipravé projektu jsme zaroven
uvazovali nad tfremi pilifi udrZitelného rozvoje a jejich naplfiovani ze strany mésta v souladu s principy
mistni Agendy 21.:

1. socialni — mezigeneracni téma, aktivni starnuti ... tento predkladany projekt

2. environmentalni — v projektu zastoupeno aktivitami ve spolupraci s Junakem, svaz skautu a skautek —
stfedisko Kopfivnice - nejaktivnéjSi neziskova organizace na Uzemi mésta se zaméfenim predevsim (ale
nejen) na environmentalni aktivity. Environmentalni téma vSak v celém projektu neni prioritou.
Zduvodnéni: na podporu environmentalniho pilife UR je zaméfen dvoulety projekt mésta financovany

z Revolvingového fondu MZP (konec tohoto projektu 15. 11. 2012).

3. ekonomicky — samotné FeSeni (v tomto projektu) mistni Agendy 21 za pomoci externich zdroja,

v souladu s planovanymi aktivitami obsaZzenymi v planu ZlepSovani MA21vzdy na nadchazejici rok.

VySe uvedené chceme podpofit nasledujicimi subprojekty:

A) Z¥izenim nové skautské druziny
B) .MoSeK"

C) Diléi akce

D) Analyza zdravotniho stavu

Jako zahdjeni projektu probéhne vyhlaSeni Evropského roku aktivniho starnuti 2012 v Kopfivnici a
zhotoveni motiva €ni karti €ky — karticka se seznamem niZe uvedenych aktivit s mozZnosti soutézit (za
Ucast) o ziskani ceny ,Aktivni senior 2012". Vyhodnoceni — na seniorském odpoledni — podzim, viz niZe.
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A) ZFizeni nové skautské druziny

Pujde o novy oddil, jehoz zaloZzenim dojde k mezigeneracni interakci mladeze a seniorl. Zduvodnéni:
vSechny oddily maji svou ,zakladnu“ ve skautském centru VANAIVAN, kde probiha fada akci pro
verejnost, spole¢né aktivity oddila, vzdélavani, ... na jejichz organizaci se ¢lenové sami podili. PFi centru
aktivni traveni volného €asu. Nazev druziny bude vybran samotnymi ¢leny.

Zfizenim oddilu chceme nabidnout novou volno€asovou aktivitu tzv. mladym seniordm, jejichZ ¢innost
bude v souladu s dlouholetym pusobenim skautli v Kopfivnici pfedevSim environmentalniho zaméreni

s konkrétnimi vystupy. Ve mésté a jeho tfech mistnich ¢astech plsobi tradi¢ni kluby pro seniory, jejichz
vékovy pramér vSak postupem let zna¢né stoupnul. Tento vékovy primeér samoziejmé ovliviiuje i aktivity,
které jsou zde nabizeny. Novi — ,mladi seniofi, navykli na aktivni pracovni tempo a mezigeneracni
spolupraci v rdmci svych byvalych zaméstnani maji odliSné potfeby, jsou vitalnéjsi, akénéjsi a pleteni
velikono€nich pomléazek ¢i vystavky palickovanych krajek pro né nejsou atraktivni.

Touto aktivitou umoznime mladym seniordm nadale aktivné pfispivat (formou dobrovolné ¢innosti)

k chodu spole¢nosti a zUstat tak zapojeni do spole¢enského Zivota vSech generaci. Pfidanou hodnotou
jejich zapojeni bude naoplatku poskytnuti cennych dovednosti a zkuSenosti, které mohou byt mladym
velmi uzite¢né.

Odpovédnost: Junak, svaz skautll a skautek Kopfivnice

Spoluprace: OSV, ORM

Harmonogram: zahajeni bfezen, po ukonceni projektu bude druZina dale fungovat pfi skautském centru
Koncepce: osloveni potencialnich ¢lenu ve spolupraci s Odborem socialnich véci, nastaveni frekvence
setkavani a presné naplné ve spolupraci se zajemci, min. pocet setkani/rok 2012 = 7, napla druziny:
rostliny a Zivoc€ichové, ochrana pfirody, uzly, Sifry, mapa, hry + zapojeni do organizace akci pro verejnost
Naklady: Material - kancelarské potfeby

B) ,MoSeK" - ,MoudFi SEniofi v Kopfivnici*
Soubor vzdélavacich akci v pribéhu celého roku.

1. étvrtletni besedy
Nejen pro ,mladé” seniory, v méstskych klubech pro seniory, ve Stfedisku soc. sluzeb mésta Kopfivnice,
také v mistnich ¢astech Vi€ovice a Mnisi
Beseda €. 1
téma: Aktualni novinky Socialni reformy |
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pFednaSejici: pracovnice OSV
termin: leden
Beseda €. 2
téma: energetika — jak neplytvat, da se usetfit?, tipy, nekalé ¢innosti podomnich prodejcu
predndsejici: eneregtik mésta
termin: bfezen/duben
Beseda €. 3
téma: Kurs sebeobrany — prevence
prednéasejici: zastupce policie CR
termin: zatim nestanoven
Beseda €. 4
téma: Finanéni gramotnost - samostatny projekt OSV ve spolupraci s Ob&anskou poradnou,
financovany z MSK! Bude vznesen dotaz, zdali miZzeme tuto aktivitu uplatnit také v tomto projektu.
pFednaSejici: zastupce obCanské poradny
termin: zatim nestanoven
Beseda €. 5
téma: Skoleni Fidicd seniortl — téma vyzadano samotnymi seniory
prednasejici: externi odbornik
termin: zatim nestanoven
MozZnost usporadani dalSich besed, v terminech fijen — listopad 2012

Odpovédnost: OSV

Spoluprace: OMM
Harmonogram: leden — prosinec

Naklady: 2 x dohoda o provedeni prace (lektofi sebeobrana a Fidici) = 2 x 2 000 K& = 4 000 K¢&

2. SENIORCOMP

Kurz pocitacové gramotnosti + téma vyZzadané samotnymi seniory: zpracovavani digitalni fotografie. Dle
doporuéeni bude jako lektor osloven byvaly feditel ZS (nyni jiz ,mlady" senior) p. Ponec.

Odpoveédnost: Junak, svaz skautll a skautek

Spolupréace: OSV

Harmonogram: anor — prosinec

Koncepce: vyuka na 10. pocitacich v pocitacové u¢ebné VANAIVAN

Naklady: 500 K¢&/1. lekce, 6 — 10 lekci ... dohoda s lektorem, pronajem prostor Vanaivanu
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3. trénovani pam éti

Odpovédnost: Knihovna

Harmonogram: zahajovaci akce 14. 3. 2012, 9:00, v ramci Narodniho tydne trénovani paméti, pofada
Ceska spole&nost pro trénovani paméti a mozkovy jogging, Praha

Koncepce: kurz 6. lekci, ndbor na bfeznové akci

Naklady: dohoda na lektora

4. zimnim semestr Akademie Ill. v éku

Odpovédnost: Knihovna

Harmonogram: zahajeni semestru: fijen 2012 — v rdmci Tydne knihoven

Koncepce: Zgjmové semestralni studium, ur€ené pro posluchace starsi 50 let. 2 Témata: Spisovatelé jak
je znéte i neznate Il., druhé téma zatim s pracovnim nazvem Hudebni véda. 3. 10. 2012 - autobusovy
zajezd do Galerie uméni v Ostraveé, pro pfihlasené U€astniky zimniho semestru. V Galerii uméni
skupinova arteterapie, tvirci dilna a animac¢ni programy v cené cca 80 -100 K&/osoba.

Naklady: autobus, program v galerii, obCerstveni, lektofi — dva soub&zné tématické bloky

5. kurz sebeobrany pro seniory

Odpovédnost: OSV

Harmonogram: leden 2012 — fijen/listopad 2012

Koncepce: Osvojeni zakladnich obrannych technik. Seniofi jsou jednou z nejvice zranitelnych skupin
a smyslem kurzu je zamezit tomu, aby se stavali obé&tmi trestné €innosti. Lektor: zastupce policie.
Naklady: lektor

C) Diléi akce

1. mezigenera €ni vytvarna a literarni sout &z

Odpovédnost: Knihovna

Harmonogram: anor 2012 — vyhlaSeni soutéze

do 1. 4. 2012 - odevzdani dél

kvéten 2012 — vyhodnoceni

Cerven 2012 — vyhlaSeni a ocenéni vitézl soutéZe v ramci mezigeneracni akce

Koncepce: Pro vSechny generace, témata: literarni: ,Jablko nepada daleko od stromu*, vytvarné: ,Strom
Zivota mé rodiny“, Na zavér vydani almanachu.

Naklady: ceny do soutéze, tisk almanachu
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2. jarni seniorské odpoledne
Odpovédnost: OSV

Harmonogram: 12. 4. 2012

Koncepce: setkani seniorll s programem
Naklady: 0 K&

3. mezigenera €éni akce

Odpovédnost: OSV

Spolupréace: Knihovna

Harmonogram: 1. 6. 2012

Koncepce: V ramci kampané Den bez Urazl a tradiCni akce ke Dni Déti a Dni soc. sluzeb ... letos
soutéze

Naklady: ceny pro vitéze seniorského soutézeni

4. Pochod vSech generaci

Odpoveédnost: OSV, skauti/pionyfi (Ukoly po trase)

Harmonogram: 22. 9. 2012

Koncepce: Pochod pro rodiny se soutéZznimi zastavenimi, osloveni zdravotnich pojistoven ke spolupréaci
Naklady: ndkup cen

5. sportovni den

Odpovédnost: OSV

Spoluprace: ORM, Junak, svaz skautl a skautek

Harmonogram: fijen 2012, v ramci mozZnosti b&éhem kampané Dny Zdravi (4-17.10)

Koncepce: Zahajeni akce v prostorach VANAIVAN — vyuZiti venkovniho sport. vybaveni skautského
stfediska, ukazky nacviku sebeobrany absolventld kurzu sebeobrany z r. 2011, lanové aktivity, poté
pfechod na bazén — soutézZe, rehabilitaéni cviceni, nasledné beseda — zdravy Ziv. styl ( MVDr.
Chocholatd), ocenéni vitézu soutézi.

Naklady: pronajem bazénu, dohoda, najem prostor+lektor — lana, obCerstveni

6. podzimni seniorské odpoledne
Odpovédnost: OSV

Harmonogram: listopad 2012

Koncepce: setkéni seniorll s programem
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Naklady: prongjem KDK

E) Analyza zdravotniho stavu

Odpovédnost: OSV
Harmonogram: do 20. 11. 2012

Koncepce: V souladu s Planem zlepSovéani projektu Zdravé mésto a mistni Agenda 21 na rok 2012 bude
vypracovana analyza zdravotniho stavu obyvatelstva mésta v€etné mistnich ¢asti. Analyza je 1. krokem
pfi pfipravé tzv. Zdravotniho planu mésta — koncepce, ktera systematicky mapuje a navrhuje opatfeni ke
zlepSeni zdravotni situace. K tomuto kroku bylo pfistoupeno v navaznosti na vysledky pulroéni prace na
Pfipravé a testovani metodiky pro hodnoceni kategorie A v kritériich MA21, kterého se mésto Kopfivnice
v roce 2011 ucastnilo spolu s dalSimi tfemi vybranymi mésty. Zpracovani této koncepce bylo zaroven
jedno z doporuéeni hodnotitelt pfi Vefejné kontrole kritérii MA21 2011 v Kopfivnici.

Naklady: dohoda se zpracovatelem

Hlavni cile a p Finos projektu

Hlavnim cilem tohoto projektu je posilit mezigeneraéni solidaritu a aktivizovat obyvatele v seniorském
véku, aby se podileli na chodu spole¢nosti.

PFinos projektu:
- aktivizace senioru = pfinos nejen pro né samotné (zdravotné, psychicky)
- zdravy senior = niz8i naklady na pfipadnou péci (vlastni, rodinnou, méstskou — provoz zafizeni)
- zlepSeni prostfedi mésta, jako mista kde obyvatelé Ziji a na jehoZ zlepSovani se svou aktivni
cinnosti podileji

Realizaci projektu zaroven splnime urité kritéria potfebna pro rozvoj mistni Agendy 21 v Kopfivnici.
Realizaci urcitych aktivit chceme pfispét do databaze ,Dobra praxe* abychom se tak stali inspiraci pro
ostatni MA21 pfedevsim v oblasti rozvoje socialniho pilife udrziteIného rozvoje s vazbou na spolupraci a
partnerstvi sektoru vefejné spravy, obéanského sektoru a podnikatelského sektoru.

Cilové skupina

Obyvatelé mésta Kopfivnice v€etné mistnich ¢asti v seniorském véku.

Soulad se strategickymi
dokumenty (jaké opat Feni)

1. Strategicky plan mésta Kopfivnice pro obdobi 2007 - 2022:
- E.2.1.6 RozSifeni sluZzeb a kapacity akademie tfetiho véku
- 1.2.2.6 Nadale rozvijet systém komunitniho planovani v ramci Projektu Zdravé mésto a mistni
Agenda 21
- D.4.2.1 Environmentélni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO)
2. Akéni plan rozvoje mésta Kopfivnice pro obdobi 2011-2012
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- S.222
3. Zdravi 21
- Cil 2 SpravedInost ve zdravi
- Cil 5 Zdravé starnuti
- Cil 11 zdravéjsi Zivotni styl
- CIL 13 zdravé mistni zivotni podminky
- CIL 14 zdravi, dlezité hledisko v &innosti vdech resortt
4. Akéni plan zlepSovani Projektu Zdravé mésto a mistni Agenda 21 pro rok 2012
5. Plan Zdravi a kvality Zivota Kopfivnice 2011/2012
- neovéfené naméty
6. Program prevence kriminality a protidrogové prevence v Kopfivnici na léta 2010-2011
- 1.1.3 - Bezpedi seniorl
- 1.1.6 - Informacni kampané a osvétové akce o bezpe¢ném pohybu chodcl a cyklisti na
komunikacich
- 1.2.1 Informaéni kampar — prevence zadluZzovani domacnosti
8. Ak&ni plan rozvoje MA21 MSK na léta 2010-2011
9. Program Bréna kvality a mezinarodni priority NSZM CR
- zaméreni v roce 2012 ,zdravé a aktivni starnuti“
- ve spolupraci s WHO a fadou odbornych partner( pfipravit ¢eskou variantu programu ,Mésto
pratelské senioram®. O této aktivité jedna NSZM také s MPSV a Radou vlady pro seniory a starnuti

populace.
. o Celkové naklady projektu 139 500 K¢
8. Or%h:lgumax' naklad a Z toho dotace (a2 70%, max. viak 100 000 K&): 97 000 K&
pro) Spolufinancovani méstem (min 30%): 42 500 K&
9. F'\)Argjzgkotztl spolufinancovani Dil&i ¢ast - akce 1. 6. 2011, podpofena z prevence kriminality (lavicky, stan, ozvuéeni).
1. Dotaéni program je uréen pouze pro municipality registrované v databazi mistnich Agend 21 Ceské
republiky (www.ma21.cz). Po€et municipalit v MSK = 14. Vyzva k predloZeni projektu kon&i 27.1.2012.
2. Pro zvySeni pravdépodobnosti UspéSnosti bude obsah projektu pfed uzavérkou konzultovan
10. | Davody preference projektu S poskytovatelem.

3. Mésto Kopfivnice se jako Fadny ¢len Narodni sité Zdravych mést Ceské republiky zavazalo v souladu
s principy mistni Agendy 21 (déle jen MA21), mimo jiné, k ziskavani externich zdroji pro realizaci MA21
v souladu s Udrzitelnym rozvojem. Ziskavani externich zdroji je zaroven jednim z povinnych ukazatell
pro uspésdné obhajeni kategorie B v celonarodnich kritériich pro MA21.
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Predpokladana rizika a

1. Bez ziskani dotace je realizace dil€ich aktivit komplikovana vzhledem ke snizovani fin. prostfedkud
v rozpoctu mésta. Lze predpokladat, Ze by doSlo k realizaci jen nékolika malych ¢asti tohoto projektu, a to

i . . jesté v dlouném ¢asovém obdobi.
prekazky realizace projektu 2. Nahla absence pracovnice OSV, ktera bude mit realizaci projektu na starosti. Opatfeni: pracovnice
OSV wytvori tym, ktery bude schopen projekt samostatné zrealizovat.
12. | Udrzitelnost projektu DodrZeni podminek vyplyvajicich z pfidéleni dotace.
PFipravenost projektu k Projekt neni z hlediska pfipravy sloZity. K jeho realizaci neni tfeba projektova dokumentace ani zvIlastni
13. o povoleni. Zakladem projektu je jeho popis pro potieby podani Zadosti o dotaci. Na pfipravé projektu bude
realizaci : :
spolupracovat ORM, OSV, knihovna, skauti.
Predpokladany maximalni
14. | éasovy harmonogram 18.1. 2012 - 31.12. 2012
projektu
Predpokladany poZzadavek
na projednani projektu v
15. hodnoticim procesu EIA NE
(dopad na Zivotni prost Fedi)
Garant projektu - ¢len vedeni mésta, Projektovy manazer — Koordinator PZM a MA21 , Finan¢ni manazer
16. | Navrh projektového tymu - pracovnik OF, Publicita - OVV , Realizace — viz bod 3 - pfedkladatel projektu, zpracovatel projektu a

potenciélni partnefi.




